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§1 Navn og hjemsted 
Institutionens navn er Valby Værested. 
Institutionen er en Selvejende frivillig forening og drives i samarbejde med Timotheus, Aalholm og 
Valby Søndre sogns menighedsråd 
Valby Værested har hjemsted i Københavns Kommune, og har til huse på Valby Langgade 122, 
2500 Valby. 

§2 Formål 
Værestedets formål er: 
- At være et menneskeligt, rummeligt, varmt og tolerant mødested 
- At være hjemsted for aktiviteter af forskellig art 
- At skabe fællesskab og trygge rammer for såvel brugere som frivillige medarbejdere 

§3 Værestedets ledelse 
§3a Daglig ledelse 
Den daglige ledelse varetages af en lønnet leder. Menighedsrådene for Aalholm, Valby Søndre og 
Timotheus sogn er ansættelsesmyndighed, og kontaktpersonen ved Timotheus Kirke er lederens 
nærmeste foresatte. Lønnen afholdes af de tre menighedsråd i fællesskab i overensstemmelse 
med arbejdsbeskrivelse. 
Den daglige leder er ansvarlig for: 
- Tilrettelæggelse af arbejdet 
- De frivillige medarbejdere 
- Afholdelse af medarbejdermøder 
- Udarbejdelse af årsberetning 
- Fondsansøgninger 
- Den daglige leder er født medlem af bestyrelsen og er sekretær for denne  

§3b Bestyrelse  

Bestyrelsen består af 9 medlemmer samt 2 suppleanter  

Generalforsamlingen vælger blandt medarbejderne 2 medlemmer. Valgperioden er for 2 år, 
således, at 1 er på valg i lige år og 1 i ulige år. 
Generalforsamlingen vælger blandt brugerne 1 medlem.  

Bestyrelsen består herudover af 
1 medlem fra hver af de tre menighedsråd. 
2 præster, valgt af og blandt præsterne i de tre sogne. Den daglige leder er født medlem af 
bestyrelsen.  

Suppleanter og brugermedlem vælges for 1 år ad gangen. 
Bestyrelsen konstituerer sig i forlængelse af Generalforsamlingen med formand, næstformand og 
kasserer. 
Der afholdes 4 bestyrelsesmøder årligt og en generalforsamling i januar måned. 
Formanden indkalder til bestyrelsesmøder og generalforsamling. 
Hvis formanden eller den daglige leder finder det nødvendigt, indkaldes der til ekstraordinært 
bestyrelsesmøde.  

 



Bestyrelsen fastsætter selv sin dagsorden og fører protokol over møder. 
Protokollen godkendes på næste bestyrelsesmøde ved de tilstedeværendes underskrift. 
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 1⁄2 (halvdelen) af bestyrelsen er til stede. Ved 
stemmelighed er formandens stemme afgørende.  ̈
For alle møder gælder det, at indvarslingsfristen er 14 dage.  

§4 Generalforsamling  

Hvert år i januar måned afholdes generalforsamling i henhold til nedenstående punkter: 1. 
Velkomst v/formanden  

2. Valg af ordstyrer  

3. Årsberetning v/formanden  

4. Årsberetning v/den daglige leder  

5. Regnskab med revisionspåtegning  

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter  

7. Meddelelse af valg af bestyrelsesmedlemmer fra sognenes menighedsråd og blandt sognenes 
præster  

8. Valg af revisor 
9. Indkomne forslag 10. Eventuelt  

Stemmeberettigede ved generalforsamlingen er værestedets brugere, frivillige medarbejdere, 
værestedets bestyrelse, repræsentanter fra sognenes menighedsråd. 

 
§5 Regnskab og revision 
Bestyrelsen er ansvarlig for at udarbejde regnskabet. Arbejdet udføres af kassereren, og skal 
indeholde oversigt over indtægter og udgifter samt status.  

Regnskabet forelægges bestyrelsen på bestyrelsesmøderne. 
Regnskabet løber fra 1. januar til 31. december. 
Regnskabet revideres årligt af den valgte revisor. 
Regnskabet sendes sammen med referat fra den årlige generalforsamling til de tre sognes 
menighedsråd.  

Den selvejende forening hæfter med sin kapital efter dansk rets almindelige regler for alle 
foreningens påhvilende gældsforpligtelser. 
Tegningsret 
Det er Formanden, den daglig leder og kassereren, der hver især har ret til at indgå aftaler på 
foreningens vegne.  

Med aftaler menes for eksempel adgang til bankkontoen i NORDEA og indkøb.  

Køb af fast ejendom og investeringer over 25.000 kr. skal vedtages af en enig bestyrelse.  



§6 Vedtægtsændringer  

Vedtægtsændringer kræver kvalificeret flertal 2/3 (to tredjedele) på to på hinanden følgende 
bestyrelsesmøder. 

 
§7 Ophør 
Opløsning af Valby Værested kan kun ske med 2/3 (to tredjedele) af bestyrelsens godkendelse på 
to på hinanden følgende bestyrelsesmøder som indstilling til de tre menighedsråd.  

I tilfælde af opløsning tilfalder formuen de tilsluttede sognes menighedsplejer.  

Vedtaget af bestyrelsen på bestyrelsesmødet d. 6. juni 2023 og d. 24. august 2023  

 

 

 

 

 


